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INFORMATIVA PER IL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI (PRIVACY) 
INVIO CURRICULUM 

(Art. 13-14 Regolamento Europeo Privacy 679/2016) 
 

 
Gent. Signore/Signora 
in ottemperanza all’art. 13 del Reg. UE n. 679/2016 in materia di Tutela e protezione dei dati personali, con riferimento all’invio di 
curricula per la ricerca di un impiego ed alle finalità di raccolta e trattamento dei dati personali che la riguardano, ASK 
INDUSTRIES S.p.a., La informa di quanto segue. 
 
Il trattamento dei dati personali da Lei forniti a ASK Industries S.p.a. attraverso l’invio del curriculum per la ricerca di un impiego 
sarà improntato ai principi di liceità, correttezza e trasparenza, nonché nel rispetto della Sua riservatezza e dei Suoi diritti. 
 
TITOLARE DEL TRATTAMENTO: 
ASK INDUSTRIES S.p.a., con sede legale in Monte San Vito (AN) Via dell’Industria n. 12-14-16, P.I. 00091200428, PEC: 
askindustries@pec.it , tel. 07174521, fax 0717452400 
 
RESPONSABILE DELLA PROTEZIONE DEI DATI  
Dati di contatto: dpo_it@askgroup.it  
 
DATI OGGETTO DEL TRATTAMENTO 
La informiamo che oggetto del trattamento sono i Suoi dati personali, contenuti nel curriculum vitae, comuni (es. dati anagrafici e 
fiscali) e particolari (sensibili), in quanto idonei a rivelare, a titolo esemplificativo, lo stato di salute (es. documentazione relativa 
ad un eventuale avviamento obbligatorio e quindi ad una situazione di invalidità, dati relativi all’idoneità a determinati lavori), 
l’adesione ad un sindacato (assunzione di cariche sindacali, richiesta di trattenuta per quote di associazione sindacale), l’adesione 
ad un partito politico (richiesta di permessi o aspettativa per cariche pubbliche elettive), convinzioni religiose (richiesta di fruizione, 
prevista dalla legge, di festività religiose). 
Il trattamento di dati anche giudiziari può essere effettuato per le seguenti finalità: dati necessari ai fini della instaurazione del 
rapporto di lavoro (casellario, carichi pendenti, ecc.). 
 
FINALITA’ DEL TRATTAMENTO  
Il trattamento a cui saranno sottoposti i suoi dati personali, giudiziari e particolari (sensibili), acquisiti tramite il curriculum, ha la 
finalità di valutare il possibile interesse alla futura costituzione di un rapporto contrattuale di lavoro da determinarsi nel contenuto. 
I dati acquisiti verranno trattati esclusivamente per l’attività di ricerca del personale svolta per le proprie esigenze aziendali. 
 
MODALITA’ DI TRATTAMENTO 
La informiamo che i dati sono acquisiti e trattati in forma cartacea e/o su supporto magnetico, elettronico o telematico. Il trattamento 
comprenderà, nel rispetto delle disposizioni di legge e delle cautele necessarie a garantire la sicurezza dei dati stessi, tutte le 
operazioni o complesso di operazioni previste all’art. 4 comma 1 n. 2 del Reg. UE 679/2016 solo se necessarie al trattamento in 
oggetto, e cioè: la raccolta, la registrazione, l'organizzazione, la strutturazione, la   conservazione, l'adattamento o la modifica, 
l'estrazione, la consultazione, l'uso, la comunicazione mediante trasmissione, il raffronto o l'interconnessione, la limitazione, la 
cancellazione o la distruzione.  
La banca dati cartacea e digitale è organizzata in modo tale che l’accesso ai dati è consentito al solo personale espressamente 
incaricato dal titolare del trattamento. Le operazioni di modifica dei dati contenuti nella banca dati sono consentite esclusivamente 
al titolare della banca dati e al personale espressamente incaricato del trattamento; 
Le operazioni di trattamento sono attuate in modo da garantire la sicurezza logica, fisica e la riservatezza dei suoi dati personali.  
La informiamo che i Suoi dati personali non saranno oggetto di diffusione, non verranno cioè portati a conoscenza di soggetti 
indeterminati in qualunque modo, anche mediante la loro messa a disposizione o consultazione. 
 
BASE GIURIDICA DEL TRATTAMENTO 
Il trattamento dei suoi dati personali trova la sua giustificazione: 
- nel consenso informato da Lei rilasciato. 
 
I DESTINATARI O LE CATEGORIE DI DESTINATARI DEI DATI 
Nella gestione dei suoi dati possono venire a conoscenza degli stessi le seguenti categorie di incaricati e/o responsabili interni ed 
esterni ai quali sono state date specifiche istruzioni scritte: 
- dipendenti dell’ufficio del personale 
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- società facenti parte del gruppo d’impresa di ASK situate sia nella Unione Europea sia al di fuori dell’Unione Europea e a JVC 
Kenwood Giappone 

 
I DATI SARANNO TRASFERITI IN PAESI EXTRA – UE O AD ORGANIZZAZIONI INTERNAZIONALI?  
I suoi dati potranno essere trasferiti in paesi esteri che si trovano al di fuori della Unione Europea, sempre per le finalità descritte 
nella presente informativa.  
Il trasferimento di dati al di fuori dell’Unione Europea avverrà comunque nel rispetto delle regole stabilite dal Reg. UE 679/2016. 
In particolare: 
Ask Industries S.p.a. potrà trasferire i suoi dati per le sole finalità descritte nella presente informativa alle società facenti parte del 
gruppo ASK nonché in Giappone presso la casa madre di JVC Kenwood. 
Le società facenti parte del gruppo di impresa di Ask si trovano all’interno dell’Unione Europea (Italia, Germania, Polonia) ed al di 
fuori dell’Unione Europea (Tunisia, Cina, Brasile ed U.S.A.). Il trasferimento dei dati personali avverrà solo se strettamente 
necessario e per le sole finalità qui descritte; inoltre il trasferimento potrà essere necessario per l'esecuzione del contratto concluso 
tra l'interessato e il Titolare del trattamento ovvero per l'esecuzione di misure precontrattuali adottate su istanza dell'interessato. 
Ask Industries S.p.a. informa che per i paesi extra UE sopra indicati non esiste ad oggi una decisione di adeguatezza e che i paesi 
in cui i dati saranno trasferiti non sempre offrono lo stesso livello di tutela dei dati personali offerto dall’Unione Europea. 
 
PER QUANTO TEMPO SARANNO CONSERVATI I DATI PERSONALI? 
I suoi dati verranno trattati fino ad un massimo di 10 anni, successivamente verranno cancellati, salvo diversa segnalazione 
dell’interessato. 
 
QUALI DIRITTI HA L’INTERESSATO? 
Prestare il consenso da parte sua al trattamento dei dati personali non elimina per Lei i diritti riconosciuti dalla legge. 
E’ possibile ottenere i moduli per l’esercizio dei diritti chiamando il n.- +39 071 74521. 
In particolare, Lei ha 
- Diritto di accesso (art. 15 Reg. UE 679/2016): è il diritto di ottenere dal Titolare del trattamento la conferma che sia o meno in 
corso un trattamento di dati personali che la riguardano e in tal caso, di ottenere l'accesso ai dati personali e alle seguenti 
informazioni: a) le finalità del trattamento; b) le categorie di dati personali in questione; c) i destinatari o le categorie di destinatari 
a cui i dati personali sono stati o saranno comunicati, in particolare se destinatari di paesi terzi o organizzazioni internazionali; d) 
quando possibile, il periodo di conservazione dei dati personali previsto oppure, se non è possibile, i criteri utilizzati per determinare 
tale periodo; e) l'esistenza del diritto dell'interessato di chiedere al titolare del trattamento la rettifica o la cancellazione dei dati 
personali o la limitazione del trattamento dei dati personali che lo riguardano o di opporsi al loro trattamento; f) il diritto di proporre 
reclamo a un'autorità di controllo; g) qualora i dati non siano raccolti presso l'interessato, tutte le informazioni disponibili sulla loro 
origine; h) l'esistenza di un processo decisionale automatizzato, compresa la profilazione di cui all'articolo 22, paragrafi 1 e 4, e, 
almeno in tali casi, informazioni significative sulla logica utilizzata, nonché l'importanza e le conseguenze previste di tale 
trattamento per l'interessato. 
- Diritto di rettifica (art. 16 Reg. UE 679/2016): è il diritto di ottenere dal Titolare del trattamento la rettifica dei dati personali 
inesatti che la riguardano senza ingiustificato ritardo, come pure l'integrazione dei dati personali incompleti, anche fornendo una 
dichiarazione integrativa. 
- Diritto di cancellazione (art. 17 Reg. UE 679/2016): è il diritto di ottenere dal Titolare del trattamento la cancellazione dei dati 
personali che la riguardano senza ingiustificato ritardo qualora ricorrano determinati motivi. 
- Diritto di limitazione del trattamento (art. 18 Reg. UE 679/2016): è il diritto di ottenere dal Titolare del trattamento la limitazione 
del trattamento quando ricorre una delle ipotesi previste dall’art. 18 Reg. UE 679/16. 
- Diritto di opposizione al trattamento (art. 21 Reg. UE 679/2016): è il diritto di opporsi in qualsiasi momento, per motivi connessi 
alla sua situazione particolare, al trattamento dei dati personali che la riguardano. In tal caso, il Titolare del trattamento si astiene 
dal trattare ulteriormente i suoi dati personali salvo che egli dimostri l'esistenza di motivi legittimi cogenti per procedere al 
trattamento che prevalgono sugli interessi, sui diritti e sulle libertà dell'interessato oppure per l'accertamento, l'esercizio o la difesa 
di un diritto in sede giudiziaria. 
- Diritto alla portabilità dei dati (art. 20 Reg. UE 679/2016): è il diritto di ricevere in un formato strutturato, di uso comune e leggibile 
da dispositivo automatico i dati personali che la riguardano ed il diritto di trasmettere tali dati a un altro titolare del trattamento 
senza impedimenti da parte del Titolare del trattamento cui li ha forniti qualora: a) il trattamento si basi sul consenso, o su un 
contratto; b) il trattamento sia effettuato con mezzi automatizzati. 
- Diritto di proporre reclamo all’autorità (Garante della Privacy): Ai sensi dell’art. 77 Reg. UE 379/16 lei, fatto salvo ogni altro 
ricorso amministrativo o giurisdizionale, può proporre un reclamo al Garante della Privacy qualora ritenga che il trattamento che la 
riguarda violi il Regolamento UE 679/16. 
 
DIRITTO DI OPPOSIZIONE 
- Diritto di opposizione al trattamento (art. 21 Reg. UE 679/2016): è il diritto di opporsi in qualsiasi momento, per motivi connessi 
alla sua situazione particolare, al trattamento dei dati personali che la riguardano. In tal caso, il Titolare del trattamento si astiene 
dal trattare ulteriormente i suoi dati personali salvo che egli dimostri l'esistenza di motivi legittimi cogenti per procedere al 
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trattamento che prevalgono sugli interessi, sui diritti e sulle libertà dell'interessato oppure per l'accertamento, l'esercizio o la difesa 
di un diritto in sede giudiziaria. 
 
E’ POSSIBILE REVOCARE IL CONSENSO A SUO TEMPO PRESTATO? 
Lei può revocare in ogni momento il consenso al trattamento dei dati ma ciò determinerà l’impossibilità per ASK Industries S.p.a. 
di trattare i dati presenti nel proprio archivio e conseguentemente di instaurare eventuali rapporti di impiego. 
La revoca del consenso non pregiudicherà la liceità del trattamento dei dati basato sul consenso prestato prima della revoca. 
Per esercitare il diritto di revocare il consenso al trattamento dei dati dovrà comunicare la sua volontà a mezzo raccomandata a.r. o 
PEC a  
ASK INDUSTRIES S.p.a., 
60037 - Monte San Vito (AN) 
Via dell’Industria n. 12-14-16, 
askindustries@pec.it  
tel. 07174521, fax 0717452400 
 
LEI E’ OBBLIGATO A FORNIRE I DATI PERSONALI CHE LE VENGONO CHIESTI? 
Il conferimento dei dati stessi è facoltativo e il suo rifiuto a fornirli ed al successivo trattamento determinerà l’impossibilità per la 
scrivente di inserire i dati nel proprio archivio e conseguentemente di instaurare eventuali rapporti. 
 
 

CONSENSO AL TRATTAMENTO DATI PERSONALI 
INVIO CURRICULUM 

Luogo, data ____________________ 
 
Il sottoscritto ____________________________________, lette e comprese le informazioni fornite dal Titolare del trattamento e 
contenute nel presente foglio, consapevole, in particolare, che il trattamento riguarderà anche i dati particolari (sensibili) di cui 
all’art. 9 del Reg. UE n. 679/2016,  
esprime il consenso al trattamento dei propri dati personali anche particolari qualificati dal citato Regolamento Europeo nei limiti e 
per le finalità precisati nell’informativa. 
Autorizzo inoltre, ASK Industries S.p.a. ad effettuare tutti i trattamenti sopra indicati fino a quando ritenuto utile dall’azienda stessa 
e comunque non oltre alla mia richiesta di cancellazione della banca dati. 
 

firma leggibile 
 

_________________________________ 
 
presta il suo consenso al trasferimento dei dati all’estero alle società facenti parte del gruppo di imprese di ASK e a JVC Kenwood 
in Giappone, consapevole del fatto che per i paesi extra UE sopra indicati non esiste ad oggi una decisione di adeguatezza e che i 
paesi in cui i dati saranno trasferiti non sempre offrono lo stesso livello di tutela dei dati personali offerto dall’Unione Europea; 

 
firma leggibile 

 
_________________________________ 

 

 


